Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202306/1065

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Agricultura e da Alimentacdo
Gabinete de Planeamento, Politicas e Administragdo Geral
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida na situagdo juridico-funcional de origem
0.00 EUR

Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo,
aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, com
responsabilidade e autonomia técnica nas areas de atuacdo da Divisdo
Financeira.

As principais atribuigdes e responsabilidades:

a) Execucdo de registos contabilisticos de cabimentos, autorizacdo de despesa e
compromissos na contabilidade orcamental na aplicagao GERFIP;

b) Acompanhar da execugdo orgamental dos servigos;

) Registar das alteragdes orcamentais no sistema contabilistico GERFIP;

d) Instruir processos de alteragdes orgamentais a propor superiormente;

e) Colaboragao na elaboragdo dos projetos de orgamento dos servigos;

f) Preparar os pedidos de libertagdo de créditos a DGO;

g) Colaborar na prestagao de contas em SNC_AP e a sua submissdo na
plataforma do Tribunal de Contas;

h) Prestar mensalmente os fundos disponiveis, previsdo mensal da despesa, bem
como efetuar reportes nas plataformas da DGO, IGF e Tribunal de Contas;

i) Exercer as demais fungdes que lhe foram cometidas superiormente.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricdao da Habilitacdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

Licenciatura

Licenciatura em Gestdo, Economia, Contabilidade e Administracdo Publica

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Economia, Gestdo, Administragdo, Economia, Gestdo Economia e Gestdo

Contabilidade

Locais de Trabalho




Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Gabinete de 1 Praca do Comércio Lisboa 1149010 LISBOA Lisboa Lisboa
Planeamento,

Politicas e

Administracdao

Geral

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Conhecimentos de contabilidade (fator preferencial); Excel, Word, Outlook e
Internet. Plataforma informatico de contabilidade (GERFIP preferencialmente).

Formalizacao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: dsrhdo@gpp.pt
Contacto: dsrhdo@gpp.pt ou 21 323 48 35
Data Publicitacao: 2023-06-28
Data Limite: 2023-07-12

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

A candidatura devera ser enviada por correio eletronico para dsrhdo@gpp.pt, identificada em assunto com o presente cddigo da
oferta BEP, seguido de "Recrutamento por mobilidade — DF — Técnico Superior".

No corpo da mensagem o candidato devera elaborar requerimento dirigido ao Diretor-Geral do Gabinete de Planeamento, Politicas
e Administracdo Geral, do qual conste:

- Identificacdo da referéncia do posto de trabalho a que se candidata;

- a modalidade de vinculo de emprego detido;

- carreira e categoria, posicdo e nivel remuneratorio detido, bem como o respetivo montante;

- Contato telefénico e enderego eletrdnico.

Em anexo, o candidato devera ainda juntar curriculo profissional devidamente atualizado, bem como outros documentos que
considere relevantes para a avaliagdo da candidatura.

A selecdo sera efetuada tendo em conta a experiéncia profissional detida, sendo convocados para a entrevista apenas os
candidatos que se considerem corresponder ao perfil pretendido para o posto de trabalho em apreco.







