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FICHA DE APRECIACAO Dl

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de um posto de trabatho na carreira/categoria de assistente técni
Piblica, na modalidade de contrato de trabalho em fungbes pdblicas por tempo indeterminado.

PORMALIZAGAO DA {

Formalizaciio des candidetures - n.° 9 do Aviso

Artigo 19.* da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril

Formulério tipo - n.” 9 do Aviso Declarachio da situacho perante recuiston da admisslio
Entrega Entrada

Kbo se encontra,
cumulativamente,
identificacho| klentificach| Requiritos | Relagho juridica |  integraco na carreira,
doAviso DR | odaRef.® | geraic- deemprego | titular da categoria @, nllo | Habiti
e/oucferta | Postode | Artigo17.* |p(iblico portempo| estando em mobilidede, | acadé
LTFP -n.*7.1| indeterminado - | ocupa posto de trabatho no | n.* B d
doAviso | n.°7.2. doAviso | GPP/DCP idéntico ac do
procadimanto concawsal -
n.* 6.1do Aviso

Per via eletronica

Preenchido
Assinado
Dutado
Outra via - n.*9.3. do Aviso
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Fora de prazo
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ANDIDATURAS

do mapa de pessoal do Gabinete de Planeamento, Polfticas e Administraglio Geral, na Diviséo de Contratacko

NOATURA
Documentaciio da candidatura - n.* 9.4 do Aviso
Artige 20.° da Portaria n.* 125| OUTROS - para efaitos da avaliacho curriculer - artigo 5.° da Portaria n.*
A72019, de 30 de abrfl 125-A72019, de 30 de nbril
—f datalhado -
n" 9.4, d),
Lo Declarecho do servige stualizads com:
- moﬂihdeni:; vinculo, categoria, 0BS. / Métodos de
posicho e remuneratérios &
Declaraclio " Declarachio de salecho cbrigatdrios &
escrita para Certificado de respetiva mmmﬂ, bt conteto | Comprovatives apticar - n."310.1 0 10.2
o | afatara | D2 | o niaches - enitiguidade na carreira @ na 7P, & funclonal | das cdes de do Aviso - [AC/RC]
veracidads - mengdes qualitatives e quantitativas
s-| wveliagho fact n.*9.4, a), do das mvaliaches de d penho relats stuslizadn - | formaglio - n.*
fso | currieulsr - n.® Aviso g § acs Oltimos dos periodos avaietivos, ou n.*9.4, ), do | 9.4, ¢), do Aviso
10.2. do Aviso indicacho no avelinclo por rezfies Aviso
imputdvels ac candidato - n.* 9.4, b),
Aviso
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EADMINISTRACAO GERAL

FICHA INDIVIDUAL DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

Procedimento concursal comum com vista A ocupachio de um posto de trabalho do mapa de pessoal do
Gabinete de Planeamento, Polfticas e Administragiio Geral, da carreira e categoria de assistente

técnico, na modalidade de vinculo de emprego publico, titulado por contrato de trabalho em fungdes
piblicas, por tempo indeterminado,

'Clii.sﬂflﬁ da entrevista profisstonal de Hliau iEPSI

Q1 - Refira aspetos da sua experiéncia profissional no Ambito da
contrataclio pliblica e da despesa piblica.

Q2 - Quails os objetivos da carrefra em que esté inserido?

Q3 - E quais 580 as suas sugestSes para um melhor desempenho da fungio?

Bom - O candidato t.mnsmite as suas ideias de forrna clara, devidamente
relacionadas e congruentes no que respelta s questdes abordadas,

revelando j4 assinalivel nivel de comunicaghio e informacio no que B 16
cnncr.-n'-e F perumtn formulada.
suf clinh baﬂﬁ;@nmmmu m!mﬁﬂmde ide‘as $ i i
Rndu;dti 0 candidato embora uonseguindo tr mttir al Ide'las a
|respetto f questEo congiderada, estas apresenitam-se comp R 8
%, confusas mperoetiveis

im.-le o nlio consegire tr!nsmlurqualquer ﬁnu at : ‘ 3
respeito da qmﬁnmemdn
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GABINETE DE Te
G P P PLANEAMENTO, POLITICAS ANEXOIV
EADMINISTRAGAD GERAL

FICHA DE CLASSIFICAGAO FINAL

Procedimento concursal comum com vista & ocupacio de um posto de trabalho do mapa de pessoal
do Gabinete de Planeamento, Politicas e Administracho Geral, da carreira e categoria de assistente
técnico, na modatidade de vinculo de emprego publico, titulado por contrato de trabalho em fungbes
pidblicas, por tempo indeterminado

Classificagho final ici

Nome
#VALOR!
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